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Lugar

CENTRO DE CUIDADO TRANSITORIO LOS CAMINANTES

Fecha

09/02/2026 (09:00 a.m. — 10:00 a.m.)

Tema

Rutas seguras y accesibilidad

Desarrollo

Siendo las 09:00 a.m. se convoca a las personas mayores del centro transitorio los
caminantes en participar en la actividad (rutas seguras y accesibilidad), el cual consiste,
en el explorar los puntos seguras, y evitar riesgos dentro de la unidad.

La actividad tiene como fin tiene como finalidad evaluar las condiciones de rutas
seguras y accesibilidad dentro de las instalaciones, con el objetivo de garantizar la
seguridad, movilidad e inclusion de todas las personas, incluyendo aquellas con
movilidad reducida, la implementacién adecuada de estas medidas es fundamental
para evitar riesgos, facilitar evacuaciones en caso de emergencia para prevenir
riesgos mayores.

Por dltimo, se hace un balance, en la implementacion de rutas seguras y la
accesibilidad son elementos esenciales para garantizar la protecciéon y la inclusion

dentro de cualquier instalacién tanto para las personas con movilidad reducida y
demas.
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Responsable

Fecha limite

Préxima reunion

NO APLICA

Elaboré

JONNY ALEXANDER PACHECO. FACILITADOR. CCT LOS CAMINATES
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